
 
  

 

 

 

 

 

 

Stellenbeschreibung 

 
Masseur (w/m/d) 

Voll oder Teilzeit  
 
Ergreifen Sie die Chance und werden Sie SPA Mitarbeiter (m/w/d) im 5 Sterne Grandhotel Lienz. Sie 
erwartet eine familiäre Atmosphäre, eine herrliche Wellnessoase direkt an der Isel sowie ein kleines, 
feines und herzliches Wellnessteam.  

 
Anforderungsprofil 

• Abgeschlossene Ausbildung zum gewerblichen 
Masseur/med. Masseur oder Heilmasseur  

• Körperliche Leistungsfähigkeit für kräftige 
Massagen 

• Gepflegtes Erscheinungsbild 
• Teamfähigkeit und selbständiges Arbeiten 

Wir bieten:  

• Eigenverantwortliches Arbeiten in einem 
familiengeführten 5 Sterne Hotel  

• Die Möglichkeit Ihre Ideen und Anregungen 
einzubringen und umzusetzen  

• Möglichkeit der persönlichen Weiterentwicklung und Selbstverwirklichung   
• Unterkunft im eigenen Mitarbeiterhaus bei Bedarf sowie Verpflegung  
• Kostenloser Parkplatz in der hoteleigenen Tiefgarage  
• Vergünstigte Behandlungen und Wellnessprodukte für Mitarbeiter  

 
Was wir uns wünschen: 

• Verkauf und Beratung über unsere SPA Anwendungen und Produkte 
• Reservierungen - Kommunikation mit Gästen via E-Mail und Telefon 
• Microsoft Office Kenntnisse 
• Hohe Dienstleistungs- und Qualitätsorientierung 
• Ausgezeichnete Kommunikation und überzeugendes und gewinnendes Auftreten 
• Deutsch und Englischkenntnisse 

 

 
 

Senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 
erleben@grandhotel-lienz.com                  04852 640 70 402 

 
 

Konditionen: 
5 Tage pro Woche /40 h 
KV-Mindestlohn € 2084,00 
brutto 
Bereitschaft zur Überzahlung je 
nach Erfahrung und 
Qualifikation.  
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